
 

 

 

Vacature 

Teamleider Beschut Wonen Vistha Vzw 

Regio Sint-Truiden  

 80% of 100% - 9 maanden - Bepaalde duur 

Beschut wonen Vzw Vistha is een warme en flexibele organisatie die mensen met een complexe en/of 

langdurige psychische kwetsbaarheid begeleidt in hun herstelproces, op alle levensdomeinen, 

individueel of in groep, in eigen huis of in een tijdelijke woning aangeboden door vzw Vistha. Dit gebeurt 

vanuit een persoonsgerichte aanpak, met zoveel als mogelijk zelfsturing voor cliënt en begeleiding. Als 

organisatie zetten we ook sterk in op fijne samenwerkingsverbanden en kwaliteit van zorg, door oa. 

vormingskansen.  

Naast Beschut wonen heeft onze organisatie ook een uitgebreid activeringsaanbod, waarmee we nauw 

samenwerken. 

Verantwoordelijkheden 

- Het 8 maanden enthousiast vervangen van onze teamleider in zwangerschapsverlof.  

- Je neemt deze periode de verantwoordelijk voor je 8-koppig multidisciplinair team, de werking 

en de herstelgerichte, doch doelgerichte/procesgerichte zorgverlening naar cliënten.  

- Je werkt vanuit de missie en visie en hanteert deze in je dagelijkse beslissingen.  

- Je stimuleert, ondersteunt, motiveert, volgt afspraken op en stuurt waar nodig bij.   

- Je stimuleert verder de open feedback cultuur.  

- Je zorgt voor een evenwichtige werkverdeling, bezetting, wacht, ...  

- Je hebt aandacht voor het welzijn van je medewerkers.  

- Samen met andere teamleiders en coördinator geef je mee vorm aan het beleid.  

- Naast intern overleg over de werkingen heen, sta je ook in contact met uiteenlopende externe 

netwerkpartners, zowel in functie van de werking als van specifieke cliënten waar nodig.  

 

Profiel 

- Je beschikt over een Bachelor- of Masterdiploma in de zorg of mensgerichte richting.  

- Je hebt een passie voor de doelgroep en bezit het geloof dat elk mens, ondanks zijn/haar 

psychische kwetsbaarheid via een herstelproces kan groeien naar een kwaliteitsvol leven.  

- Je hebt zin om deze uitdaging gedurende 9 maanden enthousiast aan te gaan.  

- Je werkt vanuit een goed evenwicht tussen taak en relatie.  

- Je werkt graag teamversterkend. 

- Je hebt goede administratieve en organisatorische vaardigheden.  

- Je voert open en transparante communicatie.  

- Je bent reflectief over je eigen handelen en kan constructief en kritisch meedenken op cliënt- 

en beleidsniveau.  

- Je bent stressbestendig, beschikt over de nodige flexibiliteit en bent bereid deel te nemen aan 

een wachtdienst buiten kantooruren, verdeeld over de ganse equipe (twee teams). 

 

 



 

 

Aanbod  

- Contract van bepaalde duur voor 80% of 100%. 

- Voor de periode half augustus 2025 tot half mei 2026  

- Verloning volgens IFIC-niveau 16, met daarbovenop maaltijdcheques, vergoeding 

dienstverplaatsingen/fietsvergoeding, omniumverzekering voor je wagen bij 

dienstverplaatsing, alsook vergoeding voor permanentie buiten de diensturen. 

- Een job in een warme en flexibele organisatie, met fijne collega’s, waar kwaliteit van zorg, 

persoonsgerichtheid, zelfsturing en samenwerking centraal staan, gericht op onze bewoners 

en medewerkers.   

- Ondersteuning in je rol door de coördinator zorg, en collega teamleiders.  

- Plaats tewerkstelling: Halmaalweg 19, 3800 Sint-Truiden 

 

Bijkomende informatie en Solliciteren:  

Bijkomende info kan je vinden op onze website: www.vistha.be 

Of je kan contact opnemen met de coördinator zorg Ellen Beets: Ellen.beets@vistha.be of 

0492/23.11.98 

Je kan solliciteren voor deze boeiende functie door voor 11 juni 2025 je CV en motivatiebrief te mailen 

naar Kathleen.mertens@vistha.be 
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